s
=
CPRA ACPL

EXPERIENCE EMPLOI JEUNESSE

Une jeune femme aide la
ville de Cornwall a se
rapprocher de ses
objectifs climatiques

dernier, Jill Ren a fait 45 minutes de route entre

C HAQUE MATIN VERS 6 H 15 LETE

Montréal et la ville de Cornwall, otr elle a travaillé en
tant que préposée a linventaire forestier en milieu urbain.
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Malgreé son horaire matlflal, elle est toujours arrivée avant VILLE DE CORNWALL.
7 h avec un sourire aux levres, impatiente de commencer sa ONTARIO
journée et réellement reconnaissante d’avoir la chance de
travailler dans un domaine qui la passionne.
Canada

Ce projet est financé par
le gouvernement du Canada



« Cette expeérience me sera certainement utile plus tard... Ca a éte

une experience marquante pour moi, parce qu elle m'a permis

d apprendre au sujet des services environnementaux au niveau

municipal... J ai maintenant une meilleure ideée de la facon dont

les villes cartographient les zones et collectent des données...

J ai U'impression d’avoir joué mon role dans le grand projet de

durabilite de la ville de Cornwall, mais aussi de celui du Canada ».

Jill Ren, préposée a l'inventaire forestier en milieu urbain et
étudiante a la maitrise a I'Université McGill.

« Cet emploi a ¢té tres important pour moi », explique Jill,
qui est ¢tudiante a la maicrise a P'Université McGill. « Je suis
tres reconnaissante et je me considere chanceuse de pouvoir
faire ce travail. 'aime travailler dans la nacure avec une
merveilleuse équipe ».

En 2023, la ville de Cornwall a ¢té en mesure d'offrir ce
poste a ]i]] grflcc au financement offert par ['Association
canadienne des parcs et loisirs dans le cadre du programme
Expérience emploi jeunesse (EEJ). Ce programme, finance
par le gouvernement du Canada, a ¢te congu pour aider

les jeunes a développer leurs capacités et pour ¢liminer les
obstacles a 1"emploi chez les jeunes. Le programme aide a
renforcer les capacites du secteur des pares et loisirs en
offrant du soutien sous forme de mentorat pour chaque
jeune durant toute la durée de son expérience de travail.

Dans le cadre de ses fonctions en tant que préposce

a inventaire forestier en milieu urbain, ]ill a créé un
inventaire des arbres qui se trouvent sur les propriéeés de la
ville. Elle a utilis¢ un syst¢éme d’information géographique
(SIG) pour ¢laborer un plan de l'emplacement et de I'état
des arbres, en plus de rédiger un rapport pour son mentor
et superviseur, Todd Lalonde. A plusieurs occasions, ]ill a
travaillé avec le contremaitre, I'arboriculteur et le specialiste
en SIG de la ville. De plus, elle a relevé les propriéees
publiques ol de nouveaux arbres pourraient écre plantés.

« J'ai acquis beaucoup de connaissances en cotoyant de
merveilleuses personnes telles que Todd et mes autres
collegues de travail », raconte Jill.

M. Lalonde, superviseur des parcs et de l'aménagement
paysager pour la ville de Cornwall, dit que le financement
aura €t tres précieux pour la municipalite, en particulier

9. S1 . \ . . . .
parce qu'il a aidé la ville 4 atteindre certains des objectifs de
son plan d’action climatique, qui est axé sur la réduction de
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gaz a effet de serre a Cornwall.

Selon M. Lalonde, le plan d’action climatique adopté par
le conseil municipal de Cornwall recommandait a la ville
de mettre au point un inventaire de ses arbres et de ses
propriétés municipales.

« Durant cette période difficile que nous traversons, les
municipalités sont manifestement a court d’argent. Ce
programme nous a permis d’engager une personne aussi
douce que Jill pour commencer l'inventaire des arbres

de la ville et nous aider a acteindre nos objectifs plus
rapidement », explique M. Lalonde, en ajoutant que le
programme aura aussi permis a Jill de partager ses idées
novatrices avec les employés de la ville. « Les jeunes adultes
aident a dynamiser leur milieu de travail. IIs nous donnent
des idées et partagent des connaissances qui vont nous étre

utiles. Jill était une vraie benédiction ».

[l ajoute que le programme a aussi donne a de jeunes adultes
comme Jill de I'expérience concrete qui leur enseigne des
choses qu'ils mapprennent pas en salle de classe. Selon lui,
lexpérience pratique est un outil tres puissant.

« A Cornwall, c’est une véritable histoire a succes. Nous en

sommes tous ressortis gagnants », dit-il.

Jill dit que l'emploi lui aura permis de jeter de solides
bases pour sa future carricre, qui, espére—t—elle, sera lice a

I'environnement et a la durabilicé.

« Cette expérience me sera certainement utile plus tard »,
dit-elle. « Ca a ¢té une expérience marquante pour moi,
parce quelle m'a permis d’apprendre au sujet des services
environnementaux au niveau municipal. J'ai maintenant une
meilleure idée de la facon dont les villes cartographient les
zones et collectent des données. J'ai l'impression d’avoir joué
mon role dans le grand projet de durabilité de la ville de
Cornwall, mais aussi de celui du Canada » ¥



