
PENDANT L’ÉTÉ 2023, KYLIE PAYNE A
travaillé en étroite collaboration avec des enfants 
de la ville de Swift Current, en Saskatchewan. Elle a 

planifié des activités récréatives quotidiennes pour les tenir 
occupés et actifs, les a guidés tout au long de ces activités et 
leur a apporté son soutien lorsqu’ils en avaient besoin.

C’était exactement l’expérience dont elle avait besoin pour 
poursuivre une éventuelle carrière dans l’enseignement.

Le programme Parks Play 
permet le développement de 
compétences importantes  
pour une future enseignante

Ce projet est financé par 
le gouvernement du Canada

VILLE DE SWIFT CURREN,  
SASKATCHEWAN

Summer Team 2023. Lors de notre événement Kickoff to Summer.

EXPÉRIENCE EMPLOI JEUNESSE

Modèles de Réussites



« J’ai eu l’occasion de travailler avec des enfants de manière 
individuelle, d’animer de grands groupes d’enfants et 
d’améliorer mes compétences en matière de planification », 
explique-t-elle. « C’était un emploi d’été très amusant et très 
utile pour ma carrière. »

Kylie a eu la chance inouïe de travailler comme animatrice 
dans le cadre du programme estival Parks Play de la ville, 
grâce au financement du programme Expérience emploi 
jeunesse (EEJ) de l’Association canadienne des parcs et des 
loisirs (ACPL). Ce programme, financé par le gouvernement 
du Canada, a été conçu pour aider les jeunes à développer 
leurs capacités et pour éliminer les obstacles à l’emploi chez 
les jeunes. Le programme aide à renforcer les capacités du 
secteur des parcs et loisirs en offrant du soutien sous forme 
de mentorat pour chaque jeune durant toute la durée de son 
expérience de travail.

En tant que responsable du programme Parks Play, Kylie 
était chargée de planifier les activités en fonction de la 
thématique de la semaine et de veiller à la coordination avec 
les autres responsables. Elle a également mis en place des 
activités en plein air pour les jeunes et les a encadrés tout au 
long du programme.

Selon elle, l’une des compétences les plus précieuses qu’elle 
a acquises a été la planification des activités hebdomadaires 
dans le cadre du programme.

« Comme je souhaite vraiment devenir enseignante, le 
fait de collaborer avec d’autres personnes et de diriger de 
grands groupes a été très utile pour moi », explique Kylie. 
« Je n’avais jamais vraiment développé ces habiletés avant. 
Je n’étais pas très sûre de moi, mais cet été, j’ai eu l’occasion 
d’avoir de plus grande responsabilité au sein de l’équipe. 
Maintenant, je me sens plus confiante et je sais que je peux 
transférer ces nouvelles compétences dans une salle de classe.

Krista Caswell, coordonnatrice des loisirs communautaires 
pour la ville de Swift Current, supervise les programmes 
d’été de la communauté, notamment le programme Summer 
Parks Play, qui est offert gratuitement aux habitants de  
la ville.

Elle estime que le financement a été très important, car 
beaucoup de familles bénéficient de ce programme  
d’été gratuit.

« Pour beaucoup de familles, c’est un moyen de garder leurs 
enfants en sécurité pendant l’été », explique Mme Caswell. 
« Si nous ne disposons pas des fonds nécessaires pour couvrir 
les coûts du personnel ou du programme lui-même, nous 
devrons commencer à faire payer les participants, ce que 
nous ne voulons pas faire.

Elle ajoute que le financement a permis à la municipalité 
d’embaucher des employés enthousiastes et brillants, comme 
Kylie, qui ont pu mener à bien les programmes de loisirs.

« Kylie était un formidable membre de l’équipe », déclare 
Mme Caswell, précisant que les autres animateurs étaient 
eux aussi remarquables. « Tout le monde s’est très bien 
entendu cet été et ils se sont entraidés. C’était génial de les 
voir à l’œuvre dans les parcs et de les voir parfaire différentes 
compétences. Lorsqu’on avait besoin de quelqu’un pour 
calmer les enfants, on faisait appel à Kylie, car elle était la 
meilleure pour résoudre les conflits entre les enfants ».

Mme Caswell rajoute que Kylie s’est grandement épanouie 
au cours de l’été, elle a notamment beaucoup gagné  
en confiance.

« Ce financement a été absolument fantastique. Il nous a 
permis de disposer d’un personnel de qualité et d’offrir un 
mentorat à des jeunes comme Kylie », déclare-t-elle.

Kylie avec les participants, lors d’un cercle de tambours, avec ou invité spécial. Photo du personnel de Kylie.


