
BRANDON SZETO, RÉCEMMENT DIPLÔMÉ
en biologie de la conservation à l’université de l’Alberta, 
était à la recherche de son premier emploi et il savait qu’il 

voulait travailler dans le domaine de la conservation, des sciences 
de l’environnement et de la sensibilisation. C’est pourquoi, 
lorsqu’il a appris que la Valley Zoo Development Society 
recrutait un assistant de projet de conservation à l’automne 2023, 
il a tout de suite postulé.

Un jeune acquiert une  
expérience de terrain et des 
compétences en matière de 
sensibilisation dans le cadre  
d’un emploi en conservation

Ce projet est financé par 
le gouvernement du Canada

VALLEY ZOO DEVELOPMENT  
SOCIETY, ALBERTA

Sculpture d’une citrouille dans le cadre du concours de sculpture de citrouille du personnel du zoo d’Edmonton Valley !

EXPÉRIENCE EMPLOI JEUNESSE

Modèles de Réussites



While he was on the search for his first job out of school, « Les 
sciences de l’environnement m’intéressent depuis longtemps 
et je savais que ce poste m’aiderait à atteindre mes objectifs de 
carrière », explique-t-il.

Brandon a pu acquérir cette précieuse expérience professionnelle 
grâce au financement du programme Expérience emploi jeunesse 
de l’Association canadienne des parcs et loisirs (ACPL). Ce 
programme, financé par le gouvernement du Canada, a été 
conçu pour aider les jeunes à développer leurs capacités et pour 
éliminer les obstacles à l’emploi chez les jeunes. Le programme 
aide à renforcer les capacités du secteur des parcs et loisirs en 
offrant du soutien sous forme de mentorat pour chaque jeune 
durant toute la durée de son expérience de travail.

La Valley Zoo Development Society collecte des fonds et 
sensibilise le public afin d’assurer le développement continu du 
Edmonton Valley Zoo et de ses programmes d’éducation et de 
conservation. Elle organise des événements et divers programmes 
tout au long de l’année pour atteindre ces objectifs. 

Dans le cadre de son rôle d’assistant de projet de conservation, 
Brandon était chargé d’aider l’organisation et le Edmonton 
Valley Zoo à sensibiliser la communauté sur l’importance de la 
conservation de la faune et de la flore.

Brandon affirme avoir développé des compétences en 
communication dans le cadre de ses fonctions, en particulier 
lorsqu’il effectuait des activités de sensibilisation sur les  
médias sociaux.

« L’une des choses qui m’a le plus surpris, c’est le côté très humain 
de la sensibilisation », explique Brandon Szeto. « Je pensais que 
ce serait beaucoup plus axé sur l’environnement et les animaux, 
mais j’ai beaucoup appris sur la sensibilisation du public en 
général et sur la manière de communiquer plus efficacement avec 
les gens ».

Outre la sensibilisation via les médias sociaux, Brandon a 
également acquis de l’expérience en planification d’événements. 

À l’automne 2023, l’organisation a été en mesure de mettre sur 
pied sa toute première Journée mondiale des oiseaux migrateurs 
au zoo d’Edmonton Valley. 

Sa mentore, Catherine Shier, affirme que Brandon a joué un rôle 
clé dans la réussite de cet événement.

« Brandon était très impliqué dans cet événement et il nous 
a beaucoup aidés sur place ce jour-là », explique Mme Shier, 
biologiste à l’Edmonton Valley Zoo. 

Elle ajoute que cet événement familial a contribué à sensibiliser 
les gens sur la nécessité de protéger les oiseaux sauvages au cours 
de leur voyage migratoire vers le sud pour échapper à l’hiver 
nordique. L’organisation était ravie de pouvoir organiser un 
événement à l’automne et de soutenir de nouveaux partenariats 
avec des groupes de conservation communautaires.

« La possibilité de prolonger le travail de Brandon au-delà de 
l’été nous a permis de créer des activités et de rejoindre un plus 
grand nombre de personnes, ce que nous n’aurions pas été en 
mesure de faire autrement », explique Mme Shier. 

Elle ajoute que Brandon a également eu l’occasion d’acquérir une 
expérience de travail sur le terrain. Il a participé à la collecte 
d’images prises par des caméras de surveillance de la faune afin 
d’aider l’organisation à surveiller la faune dans la vallée fluviale 
d’Edmonton. De plus, il a conçu une méthode de gestion des 
impacts d’oiseaux qui aidera les bénévoles à en diminuer le 
nombre au printemps prochain, lorsque nos oiseaux migrateurs 
reviendront au pays.

Bien qu’il ne sache pas encore ce que son avenir lui réserve, 
Brandon estime que cette expérience professionnelle lui a permis 
d’acquérir de nombreuses compétences qu’il pourra mettre à 
profit dans son prochain rôle dans le domaine de la conservation.

« Ce travail m’a aidé à bien des égards et m’a surtout permis 
d’acquérir de l’expérience en matière de communication dans le 
domaine de la conservation », déclare-t-il. 

Brandon tient l’une des nombreuses affiches qu’il a contribué à créer pour l’événement 
de la Journée des oiseaux migrateurs sauvages au zoo d’Edmonton Valley.

« Je pensais que ce serait beaucoup 
plus axé sur l’environnement et 
les animaux, mais j’ai beaucoup 
appris sur la sensibilisation du 

public en général et sur la manière 
de communiquer plus efficacement 

avec les gens »
Brandon Szeto, d’assistant de  

projet de conservation 


